
TUYỂN GẤP NHÂN VIÊN KINH DOANH DU LỊCH (Trực Tiếp Tại Văn Phòng - Data Có Sẵn) 

Mô tả công việc: 

• Giới thiệu, chia sẻ sản phẩm nghỉ dưỡng của công ty tới khách hàng tại các buổi sự kiện (Data khách hàng công ty 

cung cấp, khách hàng công ty mời lên). 

• Chăm sóc khách hàng tiềm năng của công ty, hỗ trợ khách hàng ký kết hợp đồng. 

• Kết hợp với các bộ phận Truyền thông, Marketing thực hiện các kế hoạch quảng bá, giới thiệu Dịch vụ. 

• Làm việc tại văn phòng, không đi thị trường. 

Yêu cầu kỹ năng: 

• Không yêu cầu kinh nghiệm (có đào tạo bài bản), ưu tiên có kinh nghiệm CSKH, bán hàng, bất động sản, du lịch. 

• Chấp nhận sinh viên chờ bằng. 

• Yêu thích kinh doanh, đam mê kiếm tiền, có định hướng mục tiêu phát triển cụ thể 

• Giọng nói dễ nghe/ Diện mạo ưa nhìn/ Tác phong chuyên nghiệp 

Quyền lợi: 

• Mức lương cơ bản: 7.000.000 + thưởng hoa hồng theo doanh số. Thu nhập 20- 50Tr/Tháng (lương cứng không 

phụ thuộc KPI) 

• Chính sách thưởng hấp dẫn: thưởng nóng, thưởng theo mốc doanh thu, thưởng quý, thưởng năm, ... 

• Thưởng theo kết quả công việc và doanh thu của công ty 

• Được hưởng các chế độ BHXH, BHYT, theo luật lao động 

• Lộ trình thăng tiến rõ ràng 

• Được tham gia các hoạt động team building, du lịch, nghỉ mát của công ty 

• Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, năng động và thân thiện 

Thời gian làm việc: 8h20 – 16h45 từ thứ 2 đến sáng thứ 7. Nghỉ trưa 11h45 – 13h30 

Địa điểm làm việc: Láng Thượng, Đống Đa, Hà Nội, Đống Đa 

Cách liên hệ: gửi CV qua email: tuyendung@gmail.com hoặc liên hệ zalo qua số điện thoại: 0369358xxx. 


